
Strüby Holzbau AG

Steinbislin 2

6423 Seewen SZ

+41 41 818 35 70

www.strueby.ch

Ihr Arbeitsort:

Seewen SZ oder Root LU, 

Schweiz

Ihre Ansprechperson:

Nicole Strüby, HR

jobs@strueby.ch

Arbeitspensum:

80-100 %

Ihre Tätigkeiten:

•	 Eigenverantwortliche Leitung von Fassadenprojekten 

•	 Steuerung der Konstruktion, der Projektentwicklung sowie der Kosten und 
Termine

•	 Entwickeln und Optimieren von Konstruktionen inklusive flexibler 
Lösungsfindung

•	 Führung des Projektteams, der Subunternehmen und Fachstellen

•	 Kundenorientierte Zuverlässigkeit, Kreativität und Präzision

Ihr Profil:

•	 Fundierte Erfahrung im Fassadenbau und Freude am Werkstoff Holz

•	 Konstruktionserfahrung im Fassadenbau und/oder Holzbau

•	 Stilsichere Kommunikation mit Architekten und Bauherrschaften

•	 Führungserfahrung und Organisationstalent 

•	 Verantwortungsbewusste, selbstständige und lösungsorientierte 
Arbeitsweise 

•	 Hohe Kommunikationsfähigkeit und Teamgeist 

Was wir bieten:

•	 Ein starkes Team: Ein eingespieltes, motiviertes Team, das sich gegenseitig 
unterstützt.

•	 Vertrauensvolle Unternehmenskultur: Respekt, Wertschätzung und eine 
freundliche Arbeitsatmosphäre sind bei uns selbstverständlich.

•	 Moderne Infrastruktur: Sie arbeiten mit den aktuellen Technologien und 
Tools.

•	 Abwechslungsreiche Tätigkeit: Strüby-Bauten, vom Einfamilienhaus bis 
zum Grossprojekt, sind individuell gestaltet und bieten vielfältige Arbeiten.

•	 Fundierte Einarbeitung: Wir begleiten Sie auf Ihrem Weg, damit Sie sich 
von Anfang an wohlfühlen.

•	 Zukunftssicherer Arbeitsplatz: Unsere solide Position als 
Gesamtleistungsanbieter mit Schwerpunkt Holzbau und Architektur bietet 
Ihnen interessante Perspektiven und Sicherheit.

Projektleiter Fassadenbau / 
Holzbau (m/w/d)

Tragen Sie gerne Verantwortung und möchten an vorderster Front bei 
spannenden Fassadenprojekten mit Holzbauelementen mitwirken? Nehmen 
Sie das Steuer in die Hand, von der Planung bis zur Umsetzung, und freuen 
Sie sich auf abwechslungsreiche Aufgaben, moderne Strukturen und ein 
motiviertes Team.


