
Strüby Konzept AG

Steinbislin 2

6423 Seewen SZ

+41 41 818 35 70

www.strueby.ch

Ihre Tätigkeiten:

•	 Entwickeln und Planen im Bereich Lüftung sowie Heizung und Sanitär

•	 Erstellen von Kostenprognosen, Leistungsverzeichnissen und 
Angebotsanalysen

•	 Organisieren und Realisieren anspruchsvoller Projekte im Gewerbebau, 
Wohn- und Spezialbau

•	 Qualitäts- und Abnahmekontrollen bei laufenden Projekten

•	 Beobachten von Markttrends und Integration innovativer Lösungen

•	 Mitarbeit an Fortschrittsthemen und Innovationsprojekten

Ihr Profil:

•	 Erfolgreiche Berufsbildung im Bereich Lüftung / Heizung 

•	 Mehrjährige Berufserfahrung

•	 Verhandlungssichere Deutsch-Kenntnisse (mind. C1, in Wort und Schrift)

•	 Erfahrung in der Projektleitung und Auftragsabwicklung

•	 Souveräner Umgang mit CAD-Systemen und idealerweise Erfahrung in 
3D-Planung

•	 Kommunikationsstärke und ein überzeugender Auftritt gegenüber 
Bauherrschaften

•	 Teamfähig, lösungsorientiert und kostenbewusst

Was wir bieten:

•	 Ein starkes Team: Ein eingespieltes, motiviertes Team, das sich gegenseitig 
unterstützt.

•	 Vertrauensvolle Unternehmenskultur: Respekt, Wertschätzung und eine 
freundliche Arbeitsatmosphäre sind bei uns selbstverständlich.

•	 Moderne Infrastruktur: Sie arbeiten mit aktuellen Technologien und Tools.

•	 Abwechslungsreiche Tätigkeit: Strüby-Bauten, vom Einfamilienhaus bis zum 
Grossprojekt, sind individuell gestaltet und bieten vielfältige Arbeiten.

•	 Fundierte Einarbeitung: Wir begleiten Sie auf Ihrem Weg, damit Sie sich von 
Anfang an wohlfühlen.

•	 Zukunftssicherer Arbeitsplatz: Unsere solide Position als 
Gesamtleistungsanbieter mit Schwerpunkt Holzbau und Architektur bietet 
Ihnen interessante Perspektiven und Sicherheit.

Gebäudetechnikplaner  
Lüftung (m/w/d)

Sie begeistern sich für moderne Lüftungstechnik und möchten innovative 
Gebäudelösungen mitgestalten? In unserem dynamischen Team planen Sie 
spannende Projekte und bringen Ihr technisches Know-how aktiv ein.

Ihr Arbeitsort:

Seewen SZ, Schweiz

Ihre Ansprechperson:

Nicole Strüby, HR

jobs@strueby.ch

Arbeitspensum:

100 %


